
Analyser son positionnement professionnel 
(formation FOAD) 

Public  
Cadres 

Prérequis 
Impératif : Avoir suivi la formation en présentiel « Le positionnement de manager » (1016C). 

Objectifs opérationnels 
S'engager dans une dynamique d'amélioration de son positionnement de cadre intermédiaire. 

Programme 
- Connaissance de soi et pratiques réflexives 
- Repérer les éléments constitutifs de la posture de cadre 
- Analyser son organisation de travail 
 

Méthodes et modalités pédagogiques 
En FOAD. 
Recueil des attentes. 
Contenu, questionnaire de satisfaction. 

Modalités et délai d’accès 
Modalités d’accès : fiche d’inscription (à télécharger sur le site de l’ITS) dûment complétée à renvoyer par mail. 
Délai d’accès : Au plus tard 1 mois avant le démarrage de la formation, sous réserve de places disponibles. Nous 
contacter si ce délai ne peut pas être respecté. 
 

FOAD  
 
Durée : 2 heures 
N° référence : 1017C 
 
Dates : entre le 13 janvier et le 04 février 2024 
Coût : gratuit 

Lieu : à l’ITS Tours – 17 rue Groison – 37100 TOURS 

 

Animation 
Consultant expert ESMS 
 

Nombre de participants 
Min : 1  



Modalités d’évaluation 
Autoévaluation de l’atteinte des objectifs en début et en fin de formation. 
Evaluation de satisfaction.  

Votre contact 
Pôle Formation Continue, Conseil et VAE 
Hélène TESSON 
02 47 62 33 36 
formation.continue@its-tours.com 

Pour l’accueil des personnes en situation de handicap, vous pouvez adresser vos questions à l’adresse : 
referent.handicap@its-tours.com            
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