
Environnement de la personne en situation 
de handicap 

Public  
Professionnels du secteur social, médico-social, sanitaire. 

Prérequis 
Aucun. 

Objectifs opérationnels 
Comprendre l’interaction homme-environnement dans la survenue du handicap. 
Connaître les concepts et principes de l’intervention au sein de l’environnement “domicile“. 
Identifier les facteurs de risques de survenues de situation de handicap. 
Identifier les interventions environnementales favorisant la participation d’un public en situation de 
handicap. 

Programme (adaptable en fonction de vos besoins) 
L’Homme et son environnement 
- L’Homme, l’Activité et l’Environnement : une interaction perpétuelle et plurielle. 
- Modèles et théories en lien avec les concepts d’environnement, de handicap et d’autonomie. 
- Dimension sociale et culturelle de l’environnement. 
- Démarche de préconisation d’adaptations et de modification de l’environnement. 
- Accompagner le changement, un préalable nécessaire à toutes adaptations. 
 

Intervenir au sein de l’environnement « domicile ». 
- Significations symboliques de la maison. 
- Éthique et déontologie de l’intervention à domicile. 
- Préserver le « chez soi ». 
- Vivre et vieillir chez soi : les enjeux de l’adaptation du domicile. 

 

Adapter l’environnement pour permettre l’activité 
- Maladie d’Alzheimer et adaptation du domicile. 
- Trouble du spectre de l’autisme : un environnement adapté. 
- Déficiences sensorielles et environnement. 
- Concept d’accessibilité et de design universel : normes et usages. 
- Adaptation du poste de travail et du poste scolaire. 
- La conduite automobile. 
- Les nouvelles technologies et les innovations futures 
 

Méthodes et modalités pédagogiques 
En présentiel. 
Recueil des attentes. 
Tour de table.  
Présentation théorique et mises en situations. 



Échanges avec le groupe. 
Illustrations en rapport avec l’activité des participants. 

Modalités et délai d’accès 
Modalités et délai d’accès à la formation : ces informations sont transmises aux apprenants par 
l’employeur en amont de la formation. 
Délai de mise en place de la formation : 10 jours minimum à partir de la planification des dates. 
 

INTRA/Sur-Mesure 
 
Durée : 2 jours (14 heures). 
 

Intra 
Lieu : dans votre structure 
Dates et coût : nous contacter. 

 
Sur-mesure 
Ce programme ne correspond pas parfaitement à votre besoin ? Contactez notre équipe 
pédagogique dont la spécialité est la conception de solutions de formation sur-mesure.  
 

Animation 
Formatrice, titulaire d’un diplôme d’Ergothérapeute 
 

Nombre de participants 
Min : 3 | Max. : 12 
 

Modalités d’évaluation  
Autoévaluation de l’atteinte des objectifs en début et en fin de formation. 
Evaluation de satisfaction.  

Votre contact 
Pôle Formation Continue, Conseil et VAE 
Hélène TESSON 
02 47 62 33 36 
formation.continue@its-tours.com 
 
Pour l’accueil des personnes en situation de handicap, vous pouvez adresser vos questions à 
l’adresse : referent.handicap@its-tours.com                            
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