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IA et management : Accompagner la
transformation des pratiques
professionnelles

Cette formation s'adresse aux cadres et responsables de lintervention sociale souhaitant
comprendre les enjeux de lintelligence artificielle et accompagner son intégration au sein de leurs
eéquipes. Elle leur permettra de développer des usages professionnels sécurisés, d'exercer leur role
managérial face aux transformations numeériques et de conduire une démarche de déploiement de
'IA adaptée aux realités de leur structure.

Etre muni d'un ordinateur.

Comprendre les enjeux, les opportunités et les limites de lintelligence artificielle dans le secteur de
l'intervention sociale.

Identifier les usages pertinents de U'IA pour les activités managériales et celles de son équipe, dans
le respect des obligations éthiques et réglementaires.

Produire et évaluer des écrits professionnels a l'aide de ['|A en maitrisant les principes de
confidentialité, de protection des données et de qualité des résultats.

Accompagner le déploiement de U'|A au sein de sa structure en mobilisant une démarche de

conduite du changement, de montée en compeétences des équipes et de définition de regles
d'usage partagées.

Identifier ses propres représentations et anticiper celles de ses équipes.

Distinguer les outils et choisir celui adapté a son contexte institutionnel.

Identifier les taches managériales et celles de son équipe ou lU'lA apporte un gain réel de temps.
Distinguer celles ou elle n'en apporte pas.
Produire un premier écrit managérial avec l'IA (note de service, CR de réunion, etc...).

Identifier les activités professionnelles pour lesquelles U'IA peut constituer un appui pertinent.

Rédiger un prompt structuré a partir d'une situation anonymisée.
Identifier les données sensibles propres au contexte institutionnel.
Situer la responsabilité éthique et réglementaire du cadre dans l'usage de l'lA.



Identifier les causes d'un résultat insatisfaisant.
Reformuler un prompt en 3 itérations maximum.
Reconnaitre les risques de démission cognitive pour un cadre-décideur.

Construire un plan d'accompagnement progressif.
Préparer et animer une premiere séance d'équipe sur l'lA.
Gérer les écarts de niveau entre professionnels.

Positionner son réle de cadre (ni expert IA, ni frein).
Impliquer les équipes et structurer le déploiement de l'lA.
Identifier les besoins d'accompagnement et de développement des compétences des équipes.

En présentiel

Recueil des attentes. Tour de table.

Pédagogie active, centrée sur l'apprenant et ses expériences issues du terrain (apports théoriques et
pratiques, mises en situation).

Alternance entre apports théoriques et mise en pratique immeédiate.

Travaux de groupe.

. inscription en individuel a effectuer sur le site de U'ITS en cliquant sur le bouton
« S'inscrire en inter » dans la fiche de la formation.
: Au plus tard 1 mois avant le démarrage de la formation, sous réserve de places
disponibles. Nous contacter si ce délai ne peut pas étre respecté.

2 jours (14 heures)
N° référence : 1035C

A définir
728 € par personne, soit 52 euros par heure.
a l'ITS Tours — 17 rue Groison — 37100 TOURS

dans votre structure
nous contacter.

Vous souhaitez adapter ce programme a vos besoins ? Contactez notre équipe pédagogique dont
la spécialité est la conception de solutions de formation sur-mesure.

Consultant expert |A.

Min : 3| Max. : 12



Evaluation de l'atteinte des objectifs en début et en fin de formation.
Evaluation de satisfaction.

Péle Formation Continue, Conseil et VAE
Héléne TESSON

02 47 62 33 36
formation.continue@its-tours.com

Pour l'accueil des personnes en situation de handicap, vous pouvez adresser vos questions a
l'adresse : referent.handicap@its-tours.com

N° de Déclaration d'Activité : 24 37 00082 37
Ce numéro ne vaut pas agrément de 'Etat.
Mise a jour du 06/07/26 vl
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