
 
 
Ateliers à médiation thérapeutique  
ou de lien social  

Public  
Professionnels du secteur social, médico-social, pédagogique ou sanitaire. 

Prérequis 
Aucun. 

Objectifs 
Définir les objectifs attendus d’un atelier à médiation thérapeutique. 
Identifier les différentes étapes de la démarche de création. 
Développer des outils favorisant la médiation thérapeutique. 
Animer des ateliers à médiation thérapeutique ou de lien social par le biais de l’art-thérapie. 

Programme (adaptable en fonction de vos besoins) 
 

Création et relation d’aide 
- Théorie sur les ateliers à médiations.  
- Créativité, espace transitionnel, plaisir et jeu, expression et projection. 
- La dynamique de groupe. 
- L’atelier, le groupe et l’Institution. 

 

Les différents types d’ateliers (occupationnels, de lien social, thérapeutiques, de 
travail…) 
- Les spécificités des dispositifs selon les ateliers. 
- Objectifs, public et indications, dispositif temporel, dispositif spatial, destins des productions, 

temps de parole, coanimation. 
 

Les différents types de médiations et leurs implications 
- Les médias plastiques (collage, terre, dessin, peinture, sculpture…). 
- Les arts du corps (musique, danse, théâtre, psychodrame, marionnettes…). 
- L’écriture. 
- Les ateliers plus directifs : cuisine, sport… 
 

Projet expérientiel 
- Atelier créatif polyvalent plastique ou écriture. 
- Exposé d’un dispositif pour travail collectif. 

Méthodes et modalités pédagogiques 
En présentiel. 
Recueil des attentes. 
Tour de table.  
Apports théoriques. 
Supports vidéo. 



Travail individuel et de groupe. 
Atelier expérientiel. 

 
Modalités et délai d’accès 

Modalités et délai d’accès à la formation : ces informations sont transmises aux apprenants par 
l’employeur en amont de la formation. 
Délai de mise en place de la formation : 10 jours minimum à partir de la planification des dates. 
 

INTRA/Sur-Mesure 
 
Durée : 3 jours (21 heures) 

 

Intra 
Lieu : dans votre structure 
Dates et coût : nous contacter. 

 
Sur-mesure 
Vous souhaitez adapter ce programme à vos besoins ? Contactez notre équipe pédagogique dont 
la spécialité est la conception de solutions de formation sur-mesure.  
 

Animation 
Formatrice, psychologue clinicienne 
 

Nombre de participants 
Min : 3 | Max. : 12 
 

Modalités d’évaluation  
Evaluation de l’atteinte des objectifs en début et en fin de formation. 
Evaluation de satisfaction.  

Votre contact 
Pôle Formation Continue, Conseil et VAE 
Hélène TESSON 
02 47 62 33 36 
formation.continue@its-tours.com 
 
Pour l’accueil des personnes en situation de handicap, vous pouvez adresser vos questions à 
l’adresse : referent.handicap@its-tours.com                            
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